4

i P Ué»
O n

Fer A GOBIERNO DE PUERTO RICO
o DEPARTAMENTO DE EDUCACION
@)

Subsecretaria para Asuntos Académicos y Programaticos

vher

6 de octubre de 2021

Subsecretario asociado, subsecretario de Administracion, secretaria asociada interina
de Educacién Especial, secretarios auxiliares, directores de areas, divisiones, institutos
y oficinas, gerentes de operaciones, superintendentes regionales, superintendentes
de escuelas, superintendentes auxiliares, facilitadores docentes, directores de escuela,
personal docente y no docente y comunidad escolar

Qull) R e Q0O
Guillermo R. Lépez Diaz, Ph. D.
Subsecretario

AGENDA DE INICIO DE REFUERZO ACADEMICO EXTENDIDO (RAE) 2021-2022

El Departamento de Educacién de Puerto Rico (DEPR) en cumplimiento con el Area
de enfoque numero dos: Estrategias de intervencién para la aceleracién del
aprendizaje de Plan para la Recuperacion Académica esta implementando el
proyecto Refuerzo Académico extendido (RAE). Este proyecto se implementara fuera
del horario regular de clases para ofrecer estudios supervisados y se dara énfasis en la
comprension lectora en espafol e inglés con enfoque STEAM. Este plan tiene dos
vertientes: cerrar las brechas de aprendizaje y sustitucion de notas del affo escolar
2020-2021.

La agenda de inicio del RAE 2021-2022 va dirigida a que en cada centro del sistema
educativo se discutan los temas que serviran de apoyo a cada uno de los miembros
de la comunidad escolar. Ademas, permitira enfocarse en las metas Yy en las
prioridades educativas, segun la misién del DEPR y las necesidades particulares de
cada escenario escolar.

Los temas compartidos en esta agenda seran discutidos en su totalidad.
Agradeceremos la atencidn a este asunto.
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agresion sexual o acecho.
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AGENDA PARA DIRECTORES EJECUTIVOS Y AUXILIARES

5 de octubre

* Bienveniday saludo
* Pensamiento para reflexionar:
“Es en la crisis que nace Ia inventiva, los descubrimientos y las grandes
estrategias”.
Albert Einstein
* Presentacion del personal
* Presentacion del plan Refuerzo Académico Extendido (RAE) y sus
requerimientos
* Discusion de las funciones del Director Ejecutivo y el Auxiliar Administrativo

Calendario de reuniones
* 5de noviembre de 2021 en ORE Ponce
* 3dediciembre de 2021 en ORE Humacao
* l4deenerode 2022 en ORE Caguas
e 4 de febrero de 2022 en ORE Arecibo
¢ 4demarzode 2022 en ORE Bayamon
* 1lde abril de 2022 en ORE San Juan
¢ 6de mayo de 2022 en ORE Mayaguez

AGENDA PARA DIRECTORES DE ESCUELAS Y OFICINISTAS

12 de octubre
Asuntos para discutir:

1. Saludoy bienvenida
2. Memorando: “Normas para la organizacion y el funcionamiento general del
RAE 2021-2022”
a. Organizacion Escolar en el Sistema de Informacion Estudiantil (SIE)
b. MS Form para los accesos de SIE
C. Assessmenty evaluacion del estudiante
d. Servicios de transportacion
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e. Recopilacion de la asistencia de los estudiantes y el personal contratado
en las escuelas por RAE (12 de octubre de 2021)

f. Instrucciones para el ofrecimiento de los servicios de meriendas en las
escuelas del Departamento de Educacién, de acuerdo con el protocolo
del Departamento de Salud para la certificacion de los planteles
escolares durante la pandemia de COVID-19, aprobado el 7 de Jjunio de
2021 (9 de junio de 2021)

3. Recursos del DE-digital Académico:

a. Guiasy material por programa académico

b. Protocolo para la certificacién de los planteles escolares durante Ia
pandemia del COVID-19.

C. Guia para la operaciéon segura de los planteles escolares durante la
pandemia de COVID-19.

d. Memorandos

4. Correo oficial de RAE 2020-2021: RAE2022@de.pr.gov
a. Escriban al correo para:
1) preguntas, envio de informes, solicitud de documentos, entre
otros.
2) compartir los logros.
a) Envie fotos de las actividades Y un breve resumen para que
sean publicados en las redes sociales del DEPR.
5. Enlace para la reunion: https://tinyurl.com/z9bd87r3
6. Horario: 3:30 p.m. a 6:30 p.m.

DESARROLLO PROFESIONAL PARA DIRECTORES DE ESCUELAS Y
DOCENTES

13 de octubre

Saludo y bienvenida por el secretario interino, Lcdo. Eliezer Ramos Parés
Presentacion del plan Refuerzo Académico Extendido (RAE) 2021-2022
Taller: Enfoque STEAM

Enlace: https://tinyurl.com/82ecctzk
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14 de octubre de 2021

1. Saludo y bienvenida por el Subsecretario Asociado, Prof. Héctor J. Sanchez
Alvarez
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2. Taller: La comprensién lectora: base primordial del proceso de ensefanza en
todas las materias

3. Enlace: https://tinyurl.com/4ws93zem

15 de octubre de 2021

1. Saludo y bienvenida por el subsecretario de Asuntos Académicos y
Programaticos, Dr. Guillermo R. Lépez Diaz

2. Taller: Integracién de materiales 3 bajo costo para el desarrollo de actividades
STEAM

Taller: Aplicacién de herramientas tecnoldgicas en el curriculo del RAE
4. Enlace: https://tinyurl.com/3vcezrwz
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