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POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS DE
PROMOCION Y GRADUACION DE LAS ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DE PUERTO RICO

El Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR) tiene como meta primordial
mejorar el aprovechamiento académico de los estudiantes. La escuela es el escenario
donde se proveen las experiencias curriculares y extracurriculares necesarias para
alcanzar el desarrollo pleno de su personalidad y de su potencial intelectual, asi como el
desarrollo de la capacidad para comprender, respetar y defender responsablemente los
derechos del ser humano.

La escuela, como unidad activa de cambio y trasformacion del DEPR, tiene la
responsabilidad de proveer oportunidades educativas de calidad, mediante el desarrollo
de una organizacion escolar bien planificada, conforme a los recursos humanos y fiscales
disponibles conforme a la ley. Esta organizacion se crea en funcion de cumplir con la
meta primordial y garantizar el tiempo contacto de cada estudiante con el maestro.

Base legal

La Ley 85-2018, conocida como la “Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico” establecio
en el articulo 1.02—-Declaraciéon de politica publica que:
d.1. El estudiante es la Unica razon de ser del sistema educativo y el
maestro su recurso principal. Todos los reglamentos tienen que adelantar
este fin y no deben de manera alguna obstaculizarlo. El Secretario debera
asi consignarlo en los reglamentos y cartas circulares. [...].
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El Departamento de Educac;on no discrimina de nmguna ‘manera por razén de edad, raza, color, sexo,
nacimiento, Condicidon de veterano, ideolagia politica o religiosa, origen o condicién social, orientacion sexual
o identidad de género, discapacidad o impedimento fisico o mental; ni por ser victima de violencia doméstica,

agresion sexual o acecho.
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d.3. El objetivo global de la educacién es desarrollar al estudiante al
maximo de su capacidad y asegurar que se gradie preparado en las
materias de STEM o STEAM, para que pueda competir en la economia
global. Al mismo tiempo, se le debe permitir el desarrollo pleno de su
personalidad y fortalecer su aprecio a los derechos humanos.

d.4. Los estudiantes seran educados de forma integral atendiendo sus
intereses y velando por satisfacer sus necesidades particulares. Esto
incluye velar por su bienestar fisico, emocional y mental. [...].

d.10. El estudiante al que aspira el Departamento es uno de personalidad
integrada, holistica, sensible como ciudadano, comprometido con el bien
comun, y con las destrezas y actitudes que le permitan aportar a Puerto
Rico y a su comunidad de forma proactiva.

e. La gestion educativa de la escuela debe cumplir los propoésitos que la
Constitucion y esta Ley pautan para el Sistema de Educacion Pablica de
Puerto Rico [...].

La Ley de Educacion Elemental y Secundaria del 1965 (ESEA, por sus siglas en
inglés), segiin enmendada por la Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA, por sus
siglas en inglés), pretende asegurar que todos los estudiantes tengan una oportunidad
justa, igual y significativa de obtener una educacién de alta calidad y alcanzar, como
minimo, proficiencia en las materias basicas, segln los estandares de contenido
establecidos por el estado. Ademas, viabiliza el desarrollo del proyecto en modalidad
Schoolwide en las escuelas. Todos los procesos llevados a cabo en las escuelas,
incluyendo la organizacién escolar, cumpliran con los requisitos establecidos en esta ley.

La Ley Carl D. Perkins V, Career and Technical Education Improvement Act of 2006,
consigna fondos y establece las regulaciones sobre el disefio y desarrollo de los
programas ocupacionales y técnicos. El proposito de esta ley es desarrollar ampliamente
las destrezas academicas, ocupacionales y técnicas de los estudiantes a nivel
secundario matriculados en las escuelas que tienen estos ofrecimientos.

La Ley 51-1996, segiin enmendada (Ley de Servicios Educativos Integrales para
Personas con Impedimentos), la Individuals with Disabilities Education
Improvement Act (IDEA) de 2004 y la Ley de Rehabilitacion de 1973, segun
enmendada, establecen las regulaciones para los servicios que se ofrecen a los
estudiantes con discapacidades. Los servicios deben estar acorde con las disposiciones
de estas, segun corresponda.

La organizacion escolar

Las escuelas deben armonizar, en su organizacién escolar, los aspectos docentes que
dirigen el proceso de ensefianza y aprendizaje con los aspectos administrativos y los
recursos existentes en su comunidad escolar. Es un proceso colaborativo que requiere
representacion y participacion de la comunidad por medio del Consejo Escolar para una
toma de decisiones compartida, fundamentada en las leyes y reglamentos federales y
estatales aplicables. Esta debe:
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1. Proveer los mejores medios a todos los estudiantes, pero con especial atencién a
los estudiantes con necesidades especiales, dotados y talentosos, para
desarrollar su potencial al maximo.

2. Proveer la ubicacion adecuada de los grupos especiales de nifios y jovenes con
discapacidades.

3. Promover el uso de la tecnologia en el salén de clases para mejorar la experiencia
academica y desarrollar actividades dirigidas a la comprension, la solucion de
problemas y el trabajo en equipo.

4. Garantizar que el proceso de ensefianza y aprendizaje se base en:

a. elrigor de los estandares de contenido,

b. las mejores practicas de ensefianza basadas en evidencia,

c. la preparacion de los estudiantes desde kindergarten hasta la transicion a
la vida universitaria y el mundo del trabajo.

9. Asignar los recursos autorizados segtn el analisis de su matricula y el programa

" de estudio determinado por asignatura y grado.
6. Considerar los funcionarios que ocupan puestos docentes y administrativos que

hayan solicitado y que cualifiquen para acogerse a la proteccion que provee
la Ley Federal 101-336 del 26 de junio de 1990, conocida como Ley para
Estadounidenses con Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés) y la Ley 44
del 2 de julio de 1985, segiin enmendada.

Normas generales

—_

El calendario escolar establece un minimo de 180 dias lectivos.

La reglamentacion vigente requiere que la modalidad de organizacion escolar que
se seleccione cumpla con el minimo de seis horas diarias de tiempo lectivo para
todos los estudiantes.

Cada asignatura o materia contara con un tiempo minimo de 300 minutos
semanales en las escuelas organizadas en periodos de 60 minutos y 250 minutos
en las escuelas organizadas en periodos de 50 minutos. La programacién
proveera para la mejor utilizaciéon de los servicios de consejeria profesional,
biblioteca escolar, trabajo social escolar, comedor escolar, entre otros servicios o
programas con lo que cuente la escuela.

El Departamento de Educacion promueve que todas las escuelas adopten
organizaciones con horarios sencillos y que se inicien las labores a las 7:30 a. m.
u 8:00 a. m. y terminen a las 2:30 p. m. o 3:00 p. m., respectivamente, con
excepcion de aquellas escuelas que tengan ofrecimientos en horario extendido o
sean escuelas especializadas.

Las escuelas realizaran la organizacion escolar en periodos de 60 minutos como
primera opcion. Solo aquellas que cuenten con los recursos necesarios y de
forma justificada, realizaran la organizacion escolar en periodos de 50 minutos.
Estaran sujetas a la validacion y aprobacién del superintendente regional y
considerando que, por la necesidad de servicios a los estudiantes, los recursos
podrian ser reubicados. Las organizaciones escolares de las escuelas
especializadas seran revisadas por las oficinas regionales educativas (ORE) y
validadas y aprobadas por la Unidad de Escuelas Especializadas (UnEE).
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6. El periodo de desayuno se programara para que inicie a las 6:30 a. m. o0 7:00
a. m. y el periodo de almuerzo comenzara a las 11:00 a. m.; se recomienda que
el servicio concluya no mas tarde de la 1:00 p. m.

7. Enlas escuelas que hubiese la necesidad de establecer una organizacién alterna,
se iniciara con los grados mas altos. De PK a 3.®" grado permaneceran en
organizacion sencilla hasta donde sea posible.

8. Existen 17 modelos de organizacién escolar en las escuelas especializadas. La
mayoria se organizaran en periodos de 50 minutos para garantizar los
ofrecimientos de las distintas especialidades. También podran operar en
organizaciones de 90 minutos en dias alternos (A y B). Las escuelas
especializadas no académicas operan en organizacion alterna de 5 horas.

9. Los servicios de transportacion deben considerarse para establecer el horario
escolar en organizaciones diferenciadas. En caso de que las escuelas compartan
la misma transportacion, deberan coordinar, entre si, los horarios que seran
establecidos en la organizacién escolar para garantizar el cumplimiento del tiempo
lectivo y deben dar conocimiento a la ORE.

10.La organizacion de los grupos de kindergarten en matricula sencilla sera de
acuerdo con la cantidad de estudiantes e instalaciones fisicas.

11.En organizacién sencilla, cada docente, incluyendo al consejero profesional,
trabajador social escolar y maestro bibliotecario, tendra un periodo para
capacitacion profesional. Este periodo estara reflejado en la organizacion
escolar.

12.Nuestra Constitucion establece el derecho a la educacion y este no se debe
violentar a ningin estudiante. Por lo tanto, mientras los recursos fisicos y
fiscales lo permitan, trabajaremos con el maximo de estudiantes en la corriente
regular, de acuerdo con el grado:

"Prekinder §i i 16

Kindergarten a tercero 25
Cuarto a duodécimo 30
Escuelas especializadas K-12 25

13.Las escuelas podran tener multigrado cuando la matricula de los grados a unir
sea equivalente a los maximos establecidos. Los multigrados se pueden formar
combinando los grados de 1.°a3.°04.°y5.°.

14.A los maestros de K hasta 5.° grado, se les asignaran los grados considerando la
categoria de su nombramiento.

15.La asignacion del programa de trabajo a los maestros debe seguir lo establecido
en el convenio colectivo.

16. En toda organizacién escolar con horario sencillo, cada maestro tendra un periodo
diario para capacitacion profesional, el cual se fragmentara de acuerdo con la
necesidad de la escuela. Durante el periodo de capacitacion profesional, se
llevaran a cabo, pero no se limitan a las siguientes actividades:

e analizar los datos de aprendizaje,
e planificar la ensefianza y la evaluacion,
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e preparar materiales,
e atender madres, padres o encargados,
e otras tareas afines a la docencia.
17.Las escuelas con organizacion alterna garantizaran cinco horas de tiempo lectivo
y no tendran periodo de capacitacion profesional, esto incluye las escuelas
especializadas no académicas.
18.Los estudiantes que tomen curso en escuelas Libres de Musica o Bellas Artes
(general) cumplen con los requisitos de promocion de Bellas Artes de % crédito
de 6.° a 8.° grado y de 1 crédito de 9.° a 12.° grado. El director de estas escuelas
enviara la calificacion de los estudiantes a la escuela de procedencia para ser
adjudicado en el Sistema de Informacion Estudiantil (SIE) y evidenciar el
cumplimiento de los requisitos de promocion.
19.En las escuelas no especializadas que tengan ofrecimientos de Banda u otro
ofrecimiento de Bellas Artes en periodo alterno, el maestro podra trabajar en
horario escalonado. Los estudiantes que tomen este ofrecimiento cumpliran con
los requisitos de promocion, segtin descrito en el inciso 18.
20.Aquellas escuelas con los grados K-12.° y 6.°-12.° que cuenten con ofrecimientos
ocupacionales organizaran los periodos de clase a 50 minutos utilizando los
recursos existentes.
21.La Educacion Financiera se trabajara de manera integrada al curriculo de Estudios
Sociales y Matematicas utilizando las herramientas curriculares y digitales
provistas por el DEPR.
22.En las escuelas donde existen cooperativas juveniles, el director de escuela en
coordinacion con la junta o entidad auspiciadora, podra nombrar una persona
de la comunidad escolar para desempedar la funcién de consejero de
cooperativa en las escuelas. Cuando un maestro sea designado para actuar
como consejero, se le asignara un minimo de tres periodos lectivos que faciliten
el desempefio de las tareas inherentes al cargo, seglin el acuerdo con la
institucion educativa. Ademas, se le exime del compromiso de tener a cargo un
salon hogar. El director podra encomendar esta tarea a dos maestros consejeros
de cooperativas y hacer una distribucion de la no asignacién de salén hogar y de
los periodos lectivos dedicados a las tareas inherentes de la cooperativa.
23.EI DEPR asume la responsabilidad constitucional y acorde a la ley de brindar las
alternativas educativas durante el afio escolar. Sin embargo, ofrece la
oportunidad a aquellos estudiantes de 6.° a 12.° grado que fracasan de repetir
clases en verano, siempre y cuando cuente con los fondos y los recursos
disponibles, segln las normas establecidas en la seccién “La promociéon de
estudiantes”.
24.] a oferta curricular debe promover el desarrollo:

a. del emprendimiento dirigido hacia el mundo del trabajo a través de la
elaboracion de proyectos que contribuyan al desarrollo de microempresas
para impactar a largo plazo la economia de Puerto Rico.

b. de las competencias de STEM, STEAM o STREAM en los estudiantes en
forma integrada en todos los programas para tener estudiantes preparados
y competitivos que puedan responder a las exigencias de la globalizacion
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al ser formados en carreras que promuevan la innovacién para contribuir
creativamente al desarrollo social y econémico de Puerto Rico y el mundo.

25.Las organizaciones escolares seran revisadas y enmendadas cuantas veces sea
necesario durante el afio escolar para atender las necesidades de los estudiantes,
los requisitos de promocién y graduacion y los recursos disponibles.

26.El director de escuela presentara la organizacién escolar al Consejo Escolar para
la aprobacion. Una vez aprobada, el director de escuela la presentara a la facultad
para su ratificacion.

27.Si el Consejo Escolar se negara a aprobar o la facultad a ratificar la organizacién
escolar, luego de haberla sometido para su evaluacion y andlisis y de haberse
cumplido con la politica pulblica establecida, la organizacién escolar quedara
aprobada. Es esencial que el director de escuela se asegure de haber cumplido
con lo siguiente: puestos autorizados, incorporacién de las observaciones y
razones presentadas por los miembros del Consejo Escolar y por los maestros.

28.Se propicia el desarrollo de organizaciones escolares innovadoras alineadas a la
politica publica siempre y cuando se desarrollen con los recursos asignados a la
escuela.

29.Los estudiantes de 1.° a 5.° grado tendran 15 minutos de receso supervisado.
El receso es un periodo para que los nifios descansen del proceso formal de las
clases y tengan un recreo en el que puedan: cantar, ejercitarse, jugar, merendar,
realizar movimientos corporales, entre otras actividades. El personal de apoyo
podra realizar actividades durante este periodo en beneficio de los estudiantes de
forma coordinada con el maestro de salén hogar y el director. Este periodo
promueve la socializacion a través de juegos no estructurados, reduce el estrés y
contribuye a la salud fisica, social y emocional de los estudiantes. Este se
implementara de la siguiente manera:

& = ) B -."...‘ | I. , y 20 mnes: 23
al final del segundo al inicio del tercer

Y i Ci
lunes, miércoles y viernes : -
i y periodo de clase periodo
. al inicio del tercer al final del segundo
martes y jueves . i
periodo periodo de clase

De esta manera, no se afecta el mismo periodo de clases al implementar los 15
minutos de receso supervisado. Los directores de escuela haran los arreglos
pertinentes en el horario, segun las particularidades de la organizacién escolar,
siempre y cuando garanticen ese periodo. Este receso sera supervisado por el
maestro a cargo del grupo.

30.El Programa de Nivel Avanzado, para las materias de Espariol, Inglés y
Matematicas en las escuelas secundarias, se regira por la carta circular vigente.

31.Las necesidades académicas de los estudiantes que son candidatos a graduacion
seran prioridad en la preparacion de la organizacion escolar.

32.El proceso y el calendario para la preparacion, validacion y ratificacion de la
organizacion escolar se establecera a través de un memorando de la
Subsecretaria para Asuntos Académicos cada afio.
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Programa para Aprendices del Espaiiol como Segundo Idioma e Inmigrantes

El director de escuela garantizara la implementacién de las actividades del
programa segun se establece en la politica publica y en el “Plan Consolidado de
Puerto Rico”, de la Ley ESEA, segin enmendada por la Ley ESSA, para ofrecer
los servicios especiales a esta poblacion.

Programa de Servicios Bibliotecarios y de Informacion

El horario de servicios se planificara a tono con las necesidades de los estudiantes
y los maestros, y en completa coordinacién con el maestro bibliotecario. Debe
garantizarse la disponibilidad de los servicios utilizando alternativas flexibles, sin
afectar las seis horas de jornada diaria del maestro bibliotecario. Se sugiere utilizar
una de las siguientes alternativas: (1) abrir la biblioteca antes de la hora de inicio
de clases, o (2) mantener abierta la biblioteca después de la hora de salida de los
estudiantes.

La biblioteca debe permanecer abierta durante la hora de almuerzo de los
estudiantes. Todo maestro bibliotecario tendra como minimo un periodo diario de
capacitacion profesional, con el propésito principal de preparar y organizar los
materiales o coordinar con los maestros la integracion de los dos programas
(docente y de servicio a la comunidad) de la biblioteca escolar.

Programa de Educacion Temprana

La programacion de los nifios de prekinder y kindergarten debe estar acorde con
lo establecido en la politica publica del programa.

Programas adscritos a la Secretaria Auxiliar de Educacién Ocupacional y Técnica
(SAEQOT) y las instituciones postsecundarias

Las escuelas ocupacionales, las escuelas con departamento ocupacional y las
escuelas con ofrecimientos ocupacionales disefiaran su propuesta de
organizacion escolar y daran prioridad a los cursos ocupacionales. Se regiran por
la politica publica vigente de la SAEOT y cualquier otro documento
normativo relacionado al cumplimiento de la Ley Carl D. Perkins y sus
diferentes disposiciones.

Los programas adscritos a la SAEOT garantizaran el fiel cumplimiento de las
normas especificas que rigen cada programa. En el caso de las instituciones
postsecundarias, los ofrecimientos académicos son los establecidos en el
catalogo aprobado por las agencias acreditadoras. Asimismo, los procesos de
administracion y gerencias seguiran la normativa establecida por el Programa de
Educacién Técnica, adscrito a la SAEOT.
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Unidad de Escuelas Especializadas (UnEE)

LLa organizacion escolar se disefiara segun la politica publica vigente de la unidad,
tomando en consideracion las diferentes modalidades de ensefanza de cada
especialidad. Estas seran revisadas por las oficinas regionales educativas (ORE)

y validadas y aprobadas por la UnEE.

Secretaria Asociada de Educacion Montessori

La organizacion escolar se disefiara segtin las disposiciones de la politica publica
vigente de la Secretaria Auxiliar de Educacidon Montessori y tomara en
consideracion la multiedad, la inclusion y el bloque de trabajo sin interrupcion.

Secretaria Asociada de Educacién Especial

La organizacion escolar se disefiara seglin las disposiciones de la politica publica
vigente de la Secretaria Asociada de Educacién Especial y tomara en
consideracion el nivel de funcionamiento de los estudiantes y la ubicaciéon menos
restrictiva para prepararlos para obtener un diploma regular, modificado o alterno,

segun cada caso.

Plan de estudio y requisitos de promocion por grado y graduacion

Grados: 1.°a 8.°

ADQUISICION DE LA LENGUA

120 minutos?

MATEMATICAS 60 minutos
PRIMERO A | INGLES 60 minutos
TERCERO | CIENCIAS 60 minutos
BELLAS ARTES O EDUCACION FISICA et

SALUD ESCOLAR?
ESPANOL 60 minutos
INGLES' 60 minutos
MATEMATICAS 60 minutos
Cgﬁﬁﬂ%‘* ESTUDIOS SOCIALES 60 minutos
CIENCIAS 60 minutos
BELLAS ARTES, EDUCACION FISICA O S TNl

SALUD ESCOLAR
ESPA’NOL 3 créditos
INGLES 3 créditos
96%’%?,3 MATEMATICAS 3 créditos
ESTUDIOS SOCIALES 3 créditos
CIENCIAS 3 créditos

! En las escuelas primarias organizadas en periodos de 50 minutos, el curso de Adquisicién de la Legua sera de 100 minutos.

2 Integrado
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BELLAS ARTES "4 crédito

SALUD ESCOLAR % crédito
EDUCACION FISICA 1 crédito

CURSOS CTEX (CURSOS OCUPACIONALES
NO CONDUCENTES A CERTIFICADOS)?

. ng\ghsﬂmo 1 crédito®
e EXPLORACION OCUPACIONAL
e CIENCIAS DE COMPUTOS
TOTAL 18 créditos
e DIEZ (10) HORAS AL ANO POR GRADO DE REQUISITOS DE
CONTACTO VERDE GRADUACION

Grados: 9.°a 12.°

- ESPANOL
INGLES |
MATEMATICAS ‘
ESTUDIOS SOCIALES
' CIENCIAS
EDUCACION FISICA
BELLAS ARTES
SALUD ESCOLAR
' CURSOS CTEX (CURSOS OCUPACIONALES NO
' CONDUCENTES A CERTIFICADOS)
o STEM |
o EXPLORACION OCUPACIONAL |
TOTAL | 24 |

el it IR e SR S S

® Seleccionar 2 de estos cursos de % créditos.

* Si el estudiante complet6 el crédito de cursos ocupacionales no conducentes a certificados, no estara obligado a tomar los cursos
nuevos. Sin embargo, podra tomarlos como electiva adicional si la organizacién de la escuela lo permite. El estudiante que tiene
aprobado %z crédito, tomara el otro % crédito en uno de los cursos nuevos para cumplir con los requisitos de promocion y graduacion,
segun establecido. Elestudiante que haya fracasado en un curso ocupacional no conducente a certificado hasta el afio escolar 2018-
2019 dentro de cualquiera de los programas ocupacionales, completara los requisitos de promocién y graduacion con los nuevos
cursos ocupacionales no conducentes a certificado. El director de escuela sera el responsable de entrar al SIE y excluir de la
transcripcion de créditos el curso fracasado y afiadir el curso nuevo aprobado. Esto aplica los estudiantes de 6.° a 12.° grado.




POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS DE PROMOCION Y GRADUACION DE LAS
ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO
PAGINA 10

o CUARENTA (40) HORAS EN HORARIO NO LECTIVO DEL |
| PROYECTO APRENDIZAJE EN EL SERVICIO

COMUNITARIO
¢ VEINTE (20) HORAS EN O FUERA DEL HORARIO LECTIVO REQUISITOS DE
DIRIGIDAS A LA EXPLQRACION OCUPACIONALS? GRADUACIONS
e DIEZ (10) HORAS AL ANO POR GRADO DE CONTACTO
VERDE

'« PRUEBA DE ADMISION UNIVERSITARIA (PAA)

La promocion de estudiantes
A. Prekindergarten y kindergarten

Al finalizar el afio escolar, los estudiantes que cursen el prekindergarten regular
seran promovidos a kindergarten, siempre y cuando cumplan con la edad
requerida para este. En el caso de kindergarten, los estudiantes seran
promovidos al 1.¢" grado si alcanzan un 65 % o mas en el dominio de las destrezas,
segln el informe de progreso académico del SIE correspondiente a las 40
semanas. Los estudiantes que obtengan el 64 % o menos no seran promovidos
para brindarles una oportunidad adicional para demostrar dominio de las
destrezas de kinder, ya que el desarrollo de conceptos, destrezas y actitudes es
variable de un nifio a otro. En esto, entra en juego otros factores, tales como: la
maduracion bioldgica y la estimulacion exterior recibida al momento de iniciarse
en la escuela. Se debera crear el comité que valide la retencion del estudiante de
kindergarten y el mismo debe estar compuesto por el maestro regular, personal
de apoyo, director de escuela, madre, padre o encargado y en los casos que el
estudiante sea de Educacion Especial y el maestro de Educacion Especial. El
comité debe certificar ante un proceso previo de reunion que el estudiante es
candidato a repetir el kindergarten tomando en consideracion:

a. evaluacion de 64 % o menos y
b. otras observaciones que brinden los integrantes del comité para retencion
del estudiante.

Estos estudiantes solo seran retenidos un ano adicional en el kindergarten; sin
embargo, aquellos que por segundo afo escolar no alcancen el por ciento
establecido deberan ser referidos a las evaluaciones correspondientes.

Aquellos estudiantes que fueron admitidos en el Kinder de Transicion seran
matriculados el préximo afio escolar en kindergarten.

% Este requisito de graduacién es parte del Programa de Consejeria Profesional en el Escenario Escolar.
% Si una misma actividad cumple con Contacto verde y Servicio comunitario, las horas acumuladas pueden acreditarse para ambos
requisitos.
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B.

Primero a quinto grado

La promociéon serd por grados. El estudiante que no apruebe dos o mas
asignaturas debera repetir el grado. Sino aprueba una asignatura sera promovido
al proximo grado, pero se le proveera la ayuda necesaria mediante alternativas
disponibles en la escuela. Contemplando que el estudiante que fracasa una sola
clase mantiene en su historial académico en el SIE la nota de F, se brindara la
alternativa de que finalizando el proximo afio escolar tenga la oportunidad de
reemplazar la nota. Se estipula el proceso de la siguiente manera:

a. Finalizado el afio escolar, y una vez el estudiante haya demostrado dominio
en la materia que fracas6 el afio anterior, el maestro del salén hogar o de la

b. materia en la que fracaso, brindara la posprueba del afio anterior (afio en que
fracaso la clase).

c. La puntuacion obtenida se transferira a por ciento y nota para reemplazar en
el SIE la nota de F en el historial académico del grado anterior.

d. El maestro que administre la posprueba tendra la responsabilidad de notificar
el resultado de esta al director de escuela.

e. Eldirector de escuela sera responsable de registrar en el SIE la nota obtenida
por el estudiante en la posprueba, finalizado el afio escolar en curso.

Sexto a duodécimo grado

La promocién sera por grados. El estudiante que no apruebe tres 0 mas unidades
de creditos en las materias basicas (Espafiol, Inglés Matematicas, Ciencias y
Estudios Sociales) o electivas debera repetir el grado’ y el director de escuela no
le autorizara a tomar cursos en la sesion de verano, ni en una modalidad que no
cumpla con la reglamentacion vigente del DEPR.

El estudiante que no apruebe hasta 2.5 unidades de crédito puede ser
autorizado por el director de escuela a tomar hasta un maximo de dos unidades
de créditos durante el verano en el sistema publico o privado; tomar asignaturas
en mas de un grado durante el afio escolar, simultaneamente, (si la organizacién
escolar tiene esta flexibilidad) o ambas alternativas. Para los estudiantes del 12.°
grado que fracasen en 2.5 unidades de crédito, el DEPR brindara aquellas
alternativas disponibles.

No se autorizara ni se honrara tomar mas de dos unidades de créditos
durante el verano. El DEPR solo aprobara la repeticion de cursos requisitos de
graduacion de instituciones acreditadas que funcionen bajo la modalidad
presencial y que garanticen el tiempo contacto requerido por el DEPR.

El consejero profesional y el director de escuela son responsables de informar por
escrito a las madres, los padres o los encargados sobre los estudiantes que
deberan matricularse en la escuela de verano para reponer las asignaturas no

7 Esto incluye todos los cursos de materias basicas y electivos.
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aprobadas. Asimismo, son responsables de proveerles alternativas, tales como:
programas combinados durante el afio regular; ya que el estudiante no obtendra
el diploma correspondiente (1.° a 8.° 0 9.2 a 12.9) hasta tanto complete los
requisitos establecidos. Los maestros son responsables de mantener los datos
de las evaluaciones del aprendizaje actualizados en el SIE para facilitar el analisis
y la identificacion de los estudiantes en riesgo de fracaso.

Esta politica publica deroga las disposiciones anteriores u otras normas establecidas que
la contravengan, mediante politica publica 0 memorandos que estén en conflicto, en su
totalidad o en parte.

Se requiere el fiel cumplimiento de las normas establecidas en este documento.

Cordialmente,

"’-‘-" . ®
Eligio Hernénd;bérez, Ed. D.
Secretario

Anejos
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Anejo 1
Aprobacion de la Organizacion Escolar por el Consejo Escolar
Aino Escolar 20____-20_
NOMBRE POSICION FIRMA

Certifico correcto:

Director de escuela Fecha

J—
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Anejo 2

Oficina regional educativa de

Escuela:

Codigo:

Municipio:

CONVOCATORIA

Se convoca al personal docente para la ratificacion de la organizacion escolar 20 -

20__. Por los asuntos a discutir, su puntualidad es requerida y su asistencia es
indelegable.

e Fecha:
¢ Hora:
e Lugar:

Firma del director de escuela Fecha
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Anejo 3
Oficina regional educativa de
Escuela: Cadigo:
Proposito: Ratificacion de la Organizacién Escolar 20 -20

Convocados: Personal docente de la escuela

Fecha:

Hora:

Recurso:

Lugar:

AGENDA

1. Saludo
2. Palabras para pensar: “Reunirse en equ:po es el principio, mantenerse en equrpo
es el progreso, pero trabajar en equipo asegura el éxito.” Henry Ford
3. Asuntos:
[0 Presentacion de la Organizacion Escolar 2019-2020
O Datos de matricula
O Oferta académica
O Programas de clase
¢ Programa del estudiante
e Programa del maestro
O Proceso de ratificacion de la Organizacion Escolar 2019-2020
4. Cierre
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Oficina regional educativa de

Escuela:

Municipio:

Caodigo:

RATIFICACION DE LA ORGANIZACION ESCOLAR

Anejo 4

Director:

POR LA FACULTAD — ANO 20 -20

Num

NOMBRE DEL MAESTRO

POSICION

FIRMA

IR INPIAR NGNS
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20.

Certifico correcto:

Director de escuela

Fecha




